
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Рабочая программа 

дисциплины 
«Стратегический анализ в здравоохранении» 

Кафедра - разработчик 

рабочей программы 

Кафедра общественного здоровья и здравоохранения с 

курсом организации здравоохранения ФДПО 

Уровень высшего 

образования 
Магистратура 

Специальность/Направление 

подготовки 

32.04.01 Общественное здравоохранение направленность 

(профиль) программы магистратуры «Управление в 

здравоохранении» 

Квалификация 

(специальность) 
Магистр 

Форма обучения 
Очная  

 

Место дисциплины в 

структуре образовательной 

программы 

Вариативная часть блока 1  ОПОП магистратуры 

Краткое содержание 

дисциплины (модулей) 

(через основные 

дидактические единицы) 

Раздел 1. Стратегический анализ в системе управления 

Тема.1.1. Современная концепция стратегического 

анализа 

Тема 1.2. Организационная среда и ее характеристика 

Тема 1.3. Анализ стратегических факторов среды 

учреждения здравоохранения 

Тема 1.4. Конкуренция и конкурентные преимущества как 

приоритетная цель стратегического маркетинга 

Тема 1.5. Портфельный анализ 

Раздел 2. Бизнес-технологии в стратегическом анализе 

Тема 2.1. Структурный анализ процессов 

Тема 2.2. Методика функционально-стоимостного 

анализа 

бизнес-процессов   

Раздел 3. Оценка стратегических альтернатив, выбор 

стратегии и оценка инновационного потенциала 

учреждения здравоохранения 

Тема 3.1. Определение стратегии 

Тема 3.2. Виды базовых стратегий по М. Портеру 

Тема 3.3. Стратегии с учетом состояния отрасли 

Тема 3.4. Стратегии с учетом состояния организации 

Тема 3.5. Понятие и структура инновационного 

потенциала 

Тема 3.6. Методика оценки инновационного потенциала 

Тема 3.7. Оценка внутренней среды организации 

Тема 3.8. Оценка инновационной активности организации 

Тема 3.9. Оценка внешней среды организации 

Коды формируемых 

компетенций 

ПК-2; ПК-3 

 

Объем, часы/з.е. Объем, часы/з.е. 108/3 

Вид промежуточной 

аттестации 
Зачет  

 

 


